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TUTORIEL DE PREPARATION
A TON INTERVIEW

Commencer le cours

GA.LIONS®

BIENVENUE DANS LE TUTORIEL DE PREPARATION A
L'ENTRETIEN A GALIONS. C'EST FORMIDABLE DE VOIR QUE
VOUS PLANIFIEZ VOTRE PROCHAINE ETAPE
PROFESSIONNELLE. LA PREPARATION EST ESSENTIELLE POUR
FRANCHIR VOTRE PROCHAIN PAS. CE GUIDE FOURNIT DES
CONSEILS ET DES RESSOURCES POUR VOUS AIDER A MIEUX
VOUS PREPARER A VOTRE ENTRETIEN.

Plan

O

[ — Processus de recrutement

— Préparez votre CV

— Conseils généraux pour les entretiens

— Conseils pour un entretien virtuel

O O O O

— Questions d'entretien courantes

O

— Un apercu de l'entretien avec le recruteur
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BIENVENUE DANS LE TUTORIEL DE PREPARATION A
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Tutoriel de Accueil |@ BIFR]
preparation a ton

interview

Etape 1/6

Le processus de recrutement
chez Galions

00% Terminé

PLAN v
Le processus de recrutement O
chez Galions
Preparez votre CV @)
[ J
cocissiinmones O Processus de recrutement chez Galions
entretiens
Conseils pour un entretien O
virtuel
Questions d’entretien @)
courantes
v
Un apercu de I'entretien avec O \ -
le recruteur e [Tl L

I'_:’i_

|
Popsh

Notre culture est fagonnée par notre conviction fondamentale : “ Par des actions
décarbonés et de proximité, nous avons le pouvoir de changer des vies et
d’influencer le mindset jeune immédiat”

Nous croyons que chacun peut donner le meilleur de lui-méme lorsque nous
valorisons l'unicité de chacun et favorisons une culture d'appartenance vert.

Dans cette section, nous vous proposons un apercu de ce a quoi vous pouvez vous
attendre lors de notre entretien.

Démarrez

Complétez le contenu ci-dessus
avant de continuer.
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Notre culture est fagonnée par notre conviction fondamentale : “ Par des actions
décarbonés et de proximité, nous avons le pouvoir de changer des vies et
d’influencer le mindset jeune immédiat”

Nous croyons que chacun peut donner le meilleur de lui-méme lorsque nous
valorisons l'unicité de chacun et favorisons une culture d'appartenance vert.

Dans cette section, nous vous proposons un apercu de ce a quoi vous pouvez vous
attendre lors de notre entretien.

Demarrez @

= !

Complétez le contenu ci-dessus
avant de continuer.
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00% Terminé

PLAN
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entretiens

Conseils pour un entretien
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Accueil

Etape 1/6

Le processus de recrutement
chez Galions

Processus de candidature

Un apercu de I'entretien avec
le recruteur
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Si vous visitez notre site carriere pour la premiere fois, vous
devrez créer un compte pour postuler a nos offres d'emploi.

Lorsque vous postulez a un poste, vous recevrez un email
géenere automatiquement par le systeme confirmant que nous
avons bien recu votre candidature.

1-2-3-4-5-6

=

Complétez le contenu ci-dessus
avant de continuer.

| @ BIFR|




Tu,toriel gle 1 Accueil @ BIFRI
préparation a ton

interview
Etape 1/6

Le processus de recrutement
chez Galions

00% Terminé

PLAN v
Le processus de recrutement C
chez Galions
Preparez votre CV C
Conseils généraux pour les C
entretiens
Conseils pour un entretien C E t to t
virtue ntretien avec un recruteur
Questions d’entretien C
courantes
v
Un apercu de I'entretien avec C

le recruteur

Si votre profil correspond aux exigences du poste, vous pourriez étre invité a un
entretien avec le recruteur.

1.Le recruteur pourra operer en présentiel et/ou en visio/audio conférence ;

2.Le recruteur fixera les attentes concernant le poste et le calendrier du
processus d'entretien ;

3.C'est votre moment pour poser des questions et obtenir les informations dont
vous avez besoin sur le role afin de préparer votre plan d'action!

1-2-3-4-5-6

= !

Complétez le contenu ci-dessus
avant de continuer.
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Le processus de recrutement
chez Galions

00% Terminé

PLAN v
Le processus de recrutement O
chez Galions
Preparez votre CV O
Conseils généraux pour les O Etape 03
entretiens
Conseils pour un entretien O E t to I bl d t t
Vil niretien avec ie responsanie au recrutemen
Questions d'entretien @)
courantes
v
Un apercu de I'entretien avec O

le recruteur

Si vous étes sélectionné pour passer a I'étape de |'entretien avec le responsable du
recrutement, le recruteur ou le coordinateur vous contactera pour planifier cette
rencontre. Les détails de votre entretien seront inclus dans l'invitation.

1-2-3-4-5-6

= !

Complétez le contenu ci-dessus
avant de continuer.
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Le processus de recrutement O
chez Galions
Preparez votre CV O
Conseils généraux pour les @) Etape 04
entretiens
Conseils pour un entretien O E ° I d t t
virtue ntretien avec la team de recrutemen
Questions d'entretien O
courantes
v
Un apercu de I'entretien avec O

le recruteur

Apres votre entretien avec le responsable du recrutement, il se peut que vous soyez
invite a rencontrer I'équipe de recrutement. L'équipe de recrutement comprend des
parties prenantes qui collaborent régulierement avec le poste.;

Voici a quoi vous pouvez vous attendre lors d'un entretien avec I'équipe de
recrutement:

1.1l se peut qu'on vous demande de préparer et de présenter un cas d'affaires ;
2.Nous poserons des questions ; .
3.Vous serez invité a poser des questions.

1-2-3-4-5-6
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Complétez le contenu ci-dessus
avant de continuer.
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00% Terminé
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Le processus de recrutement C
chez Galions

Preparez votre CV C

Conseils généraux pour les C
entretiens

Conseils pour un entretien C
virtuel

Questions d'entretien C
courantes

v
Un apercu de I'entretien avec C

le recruteur

R 3

Si vous étes sélectionné pour le poste, dans la plupart des cas, vous recevrez une
offre verbale de la part du recruteur.

1-2-3-4-5-6

= !

Complétez le contenu ci-dessus
avant de continuer.
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Le processus de recrutement
chez Galions

00% Terminé
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Le processus de recrutement O
chez Galions
Preparez votre CV O
Conseils généraux pour les @) Etape 0 6
entretiens
Conseils pour un entretien O R t dl t t’
virtuel e our en re Ien
Questions d’entretien O
courantes
v
Un apercu de I'entretien avec O

le recruteur

Le recruteur fournira des commentaires sur les entretiens a tous les candidats qui
ont été interviewés par le responsable du recrutement.

1-2-3-4-5-6

Legon 2 - Préparez
votre CV
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Le recruteur fournira des commentaires sur les entretiens a tous les candidats qui
ont été interviewés par le responsable du recrutement.
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Legon 2 - Préparez
votre CV
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Lecon 1 : Le processus de recrutement | ' .|FR|
chez Galions

interview

Etape 2/6

Preparez votre CV

10% Terminé

PLAN v
(In) Le processus de recrutement ()

chez Galions
Preparez votre CV @) \
] g:;z::g generaux pour les O P o
(i) Conseils pour un entretien O — ‘E-‘-‘

virtuel - 2
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(i) Un apercu de I'entretien avec O I |

le recruteur

N

Mettez a jour votre CV

Un CV / résumé est un outil de marketing qui vous aide a obtenir un entretien. Il doit 'g: L'utilisateur
mettre en valeur vos compétences bien développées et vos réalisations pertinentes

naviguera de facon

pour un poste spécifique. C'est votre marque personnelle et votre occasion de horizontale
démontrer vos capacités.

Eléments d'un CV / Curriculum Vitae

Lors de l'organisation de votre CV, pensez a inclure les informations suivantes afin
que le recruteur puisse comprendre vos qualifications.

e Enoncé de résumé (votre proposition de valeur / comment vous avez apporté de
la valeur)

Education

Expérience professionnelle

Réalisations/Accomplissements (Priorisés en fonction de leur impact)

Incluez toute documentation supplémentaire soutenant votre candidature
(portfolio, exemples de travaux, certificats, publications, etc.)

Assurer une premiere impression positive

O) Aliane7 vatra CV / eurrictliim vitas avee vae nrafile nrafaccinnnele an liane (nar



Tutoriel de

Lecon 1 : Le processus de recrutement

préparation a ton chez Galions

interview

10% Terminé

Mettez a jour votre CV

Un CV / résume est un outil de marketing qui vous aide a obtenir un entretien. Il doit
Le processus de recrutement « mettre en valeur vos compétences bien développées et vos réalisations pertinentes

pour un poste spécifique. C'est votre marque personnelle et votre occasion de
démontrer vos capacités.

PLAN v

Preparez votre CV @)
Consels généraus pour s O Elements d'un CV / Curriculum Vitae
Lors de I'organisation de votre CV, pensez a inclure les informations suivantes afin

e O que le recruteur puisse comprendre vos qualifications.

e Enoncé de résumé (votre proposition de valeur / comment vous avez apporté de
St S I a valeur)

e Education

! e Expérience professionnelle

Un apercu de I'entretien avec O °

Réalisations/Accomplissements (Priorisés en fonction de leur impact)

Incluez toute documentation supplémentaire soutenant votre candidature
(portfolio, exemples de travaux, certificats, publications, etc.)

le recruteur

naviguera de facon
horizontale

Assurer une premiere impression positive ’T‘é: 'utilisateur
v

Le “User” 57“'-0 Alignez votre CV / curriculum vitae avec vos profils professionnels en ligne (par

™

navigue entre fes exemple LinkedIn). Le contenu doit étre cohérent.
ditférents axes

et les valider ) o . . o
e e O Votre CV / resume doit comporter 1 a 2 pages. Soyez concis et privilegiez les
fine la présente expériences pertinentes pour le poste.
lecon
O Incluez uniquement votre nom, votre adresse e-mail et votre numéro de contact.
Votre photo, votre adresse personnelle et d'autres informations personnelles
telles que le sexe, le pays d'origine, la situation familiale, etc. doivent étre

exclues.

(O Concentrez-vous sur vos résultats et sur la maniére dont vos compétences et
vos réalisations ont apporté de la valeur a I'entreprise ou au département. Le cas
échéant, incluez les Indicateurs Clés de Performance (ICP) et les pourcentages,
qui servent de preuve de vos performances.

v

Lecon 3 - Conseils généraux pour

les entretiens




Tutoriel de

Lecon 1 : Le processus de recrutement

préparation a ton chez Galions

interview

25% Terminé

Mettez a jour votre CV

Un CV / résume est un outil de marketing qui vous aide a obtenir un entretien. Il doit
Le processus de recrutement « mettre en valeur vos compétences bien développées et vos réalisations pertinentes

pour un poste spécifique. C'est votre marque personnelle et votre occasion de
démontrer vos capacités.

PLAN v

Preparez votre CV ()
Consels généraus pour s O Elements d'un CV / Curriculum Vitae
Lors de I'organisation de votre CV, pensez a inclure les informations suivantes afin

e O que le recruteur puisse comprendre vos qualifications.

e Enoncé de résumé (votre proposition de valeur / comment vous avez apporté de
St S I a valeur)

e Education

! e Expérience professionnelle

Un apercu de I'entretien avec O °

Réalisations/Accomplissements (Priorisés en fonction de leur impact)

Incluez toute documentation supplémentaire soutenant votre candidature
(portfolio, exemples de travaux, certificats, publications, etc.)

le recruteur

naviguera de facon
horizontale

Assurer une premiere impression positive ’T‘é: 'utilisateur
v

~ @ Alignez votre CV / curriculum vitae avec vos profils professionnels en ligne (par
exemple LinkedIn). Le contenu doit étre cohérent.

\
1
- — — ——— -,

- @ Votre CV / résumé doit comporter 1 a 2 pages. Soyez concis et privilégiez les
expériences pertinentes pour le poste.
et valide tout
-~ @ Incluez uniquement votre nom, votre adresse e-mail et votre numéro de contact.
Votre photo, votre adresse personnelle et d'autres informations personnelles
telltlas que le sexe, le pays d'origine, la situation familiale, etc. doivent étre
exclues.

P e

- — ——

‘- @ Concentrez-vous sur vos résultats et sur la maniére dont vos compétences et
vos réalisations ont apporté de la valeur a I'entreprise ou au département. Le cas
échéant, incluez les Indicateurs Clés de Performance (ICP) et les pourcentages,
qui servent de preuve de vos performances.

Lecon 3 - Conseils généraux
pour les entretiens




Tutoriel de
préparation a ton

Lecon 2 : Preparez | ' .|FR|
votre CV

interview
25% Terminé Hape e o 7y 7
Conseils généeraux pour les
[ ]
entretiens
PLAN v
Le processus de recrutement ‘
chez Galions
Preparez votre CV )
Conseils généraux pour les O
entretiens
Conseils pour un entretien O
virtuel
Questions d'entretien O
courantes
v
Un apercu de I'entretien avec O

le recruteur

Conseils généraux pour les entretiens

La confiance est la meilleure qualité que vous puissiez apporter a
un entretien!

Votre objectif lors d'un entretien est de démontrer pourquoi vous étes le meilleur
candidat pour le poste et également de déterminer si ce poste constitue la bonne
étape professionnelle pour vous. Se renseigner sur le poste, le département et
I'entreprise peut fournir une base solide pour l'entretien.

. . /g: L utilisateur
Rechercher le role et le département J naviguera de facon

\. J

horizontale

s \

Rechercher Galions

\. /

- \ v

Anticipez les questions qu'on vous posera

\. /

s \

Préparez vos questions

\. /




TU}O"EI gle x Lecon 2 : Preparez | ' .lFRl
preparation a ton votre CV

interview

25% Terminé

PLAN v

. . Conseils généraux pour les entretiens

Le processus de recrutement . . ., . . .
el La confiance est la meilleure qualite que vous puissiez apporter a

Preparez votre CV ) un entrEtlen!

Votre objectif lors d'un entretien est de démontrer pourquoi vous étes le meilleur
Conseils génétaux poli les O candidat pour le poste et également de déterminer si ce poste constitue la bonne

étape professionnelle pour vous. Se renseigner sur le poste, le département et
I'entreprise peut fournir une base solide pour l'entretien.

Conseils pour un entretien O

virtuel
Questions d'entretien O

courantes

. [Rechercher le role et le département

Un apercu de I'entretien avec O

le recruteur ) )

[ Rechercher Galions

4 N\

Anticipez les questions qu’on vous posera

\. /

4 N\

Préparez vos questions

\. /

4 N\

Taches d'entretien

\. J

Lecon 4 - Conseils pour un
entretien virtuel




TU}O"EI qe x Lecon 2 : Preparez | ' .lFRl
preparation a ton votre CV

interview

25% Terminé

PLAN v

. . Conseils généraux pour les entretiens

Le processus de recrutement . . ., . . .
el La confiance est la meilleure qualite que vous puissiez apporter a

Preparez votre CV ) un entreltlen!

Votre objectif lors d'un entretien est de démontrer pourquoi vous étes le meilleur
Conseils génétaux poli les O candidat pour le poste et également de déterminer si ce poste constitue la bonne

étape professionnelle pour vous. Se renseigner sur le poste, le département et
I'entreprise peut fournir une base solide pour l'entretien.

Conseils pour un entretien O
virtuel
Questions d’entretien @)
courantes
. Rechercher le role et le département
o reprateur 1o avee O La description de poste fournit les détails des taches a accomplir. Voici quelques conseils

qui vont au-dela de la description de poste:

o Visitez notre site carriére pour en savoir plus sur nos différentes équipes et surla
facon dont elles contribuent au succes de I'entreprise.

Recherchez comment le role contribue au département et a I'entreprise.

Reliez vos compétences et réalisations aux taches décrites dans I'offre d'emploi.

Préparez des exemples de projets ou d'initiatives clés que vous avez dirigés ou
soutenus et qui sont pertinents pour le poste.

Connaissez la concurrence et les tendances du marché dans votre région.

[ Rechercher Galions

e )

Anticipez les questions qu’on vous posera

\. J

( N\

Préparez vos questions

\. J

[ Taches d’entretien J




TU}O"EI gle x Lecon 2 : Preparez | ' .lFRl
preparation a ton votre CV

interview

25% Terminé

PLAN v

. . Conseils généraux pour les entretiens

Le processus de recrutement . . ., . . .
el La confiance est la meilleure qualite que vous puissiez apporter a

Preparez votre CV ) un entrEtlen!

Votre objectif lors d'un entretien est de démontrer pourquoi vous étes le meilleur
Conseils génétaux poli les O candidat pour le poste et également de déterminer si ce poste constitue la bonne

étape professionnelle pour vous. Se renseigner sur le poste, le département et
I'entreprise peut fournir une base solide pour l'entretien.

Conseils pour un entretien O
virtuel
Questions d’entretien @)
courantes
. [Rechercher le role et le département
Un apercu de I'entretien avec O

le recruteur

Rechercher Galions

En savoir plus sur adidas, notre culture et nos valeurs en visitant notre page Entreprise.

a N

Galions - Par des actions décarbonés et de proximité, nous avons le pouvoir de changer des vies ...

f'b
Num.
TG Wl
2
0 ‘) i . i

@ S

A

Galions - Par des actions décarbonés et de proximité, nous avons le pouvoir
de changer des vies et d'influencer le mindset jeune immédiat

Notre Credo est simple : Agréger, Opérationnaliser et préserver. Cela s'observe dans l'intégralité ...

\ 7

[ Anticipez les questions qu'on vous posera

4 N\

Préparez vos questions

\. /

4 )

Taches d'entretien

\. J




TU}O"EI qe x Lecon 2 : Preparez | ' .lFRl
preparation a ton votre CV

interview

25% Terminé

PLAN v

. . Conseils généraux pour les entretiens

Le processus de recrutement . . ., . . .
el La confiance est la meilleure qualite que vous puissiez apporter a

Preparez votre CV ) un entreltlen!

Votre objectif lors d'un entretien est de démontrer pourquoi vous étes le meilleur
Conseils génétaux poli les O candidat pour le poste et également de déterminer si ce poste constitue la bonne

étape professionnelle pour vous. Se renseigner sur le poste, le département et
I'entreprise peut fournir une base solide pour l'entretien.

Conseils pour un entretien O

virtuel
Questions d'entretien O

courantes

. [Rechercher le role et le département

Un apercu de I'entretien avec O

le recruteur ) )

[ Rechercher Galions

Anticipez les questions qu'on vous posera

Réfléchissez aux types de questions que I'on pourrait vous poser en fonction de la
description du poste et de toutes les informations que vous avez recueillies lors de vos
recherches. Prenez un moment pour identifier vos réalisations pertinentes et intégrez-les
dans vos réponses. Lorsque vos réponses incluent des exemples clairs, vous fournissez
des preuves de vos connaissances, compétences et aptitudes.

Par exemple, utilisez |a méthode STAR qui consiste a fournir un exemple concret dans ce
format :

Décrivez la Situation
Expliquez votre (vos) Tache(s)
Décrivez vos Actions et
Expliquez vos Résultats

Répondre aux questions de cette maniéere vous garantira de fournir une réponse complete
a chaque fois.

\, 7

{ N\

Préparez vos questions

\. J

4 )

Taches d’entretien

\. J




Tu,to"el qe x Lecon 2 : Preparez | ' .lFRl
preparation a ton votre CV

interview

25% Terminé

PLAN v

. . Conseils généraux pour les entretiens

Le processus de recrutement . . ., . . .
el La confiance est la meilleure qualite que vous puissiez apporter a

Preparez votre CV ) un entreltlen!

Votre objectif lors d'un entretien est de démontrer pourquoi vous étes le meilleur
Conseils génétaux poli les O candidat pour le poste et également de déterminer si ce poste constitue la bonne

étape professionnelle pour vous. Se renseigner sur le poste, le département et
I'entreprise peut fournir une base solide pour l'entretien.

Conseils pour un entretien O

virtuel
Questions d'entretien O

courantes

. [Rechercher le role et le département

Un apercu de I'entretien avec O

le recruteur )

Rechercher Galions

[ Anticipez les questions qu’on vous posera J

Préparez vos questions

Vous aurez I'opportunité de poser des questions. Préparer des questions montre que vous
avez pris le temps d'analyser le poste et de vous assurer que vous comprenez le réle et les
attentes. Vos questions vous aideront également a vérifier si c'est le bon choix de carriere
pour vous.

)
\. J

[ Taches d’entretien
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preparation a ton votre CV

interview

25% Terminé

PLAN v
[ Rechercher Galions J
Le processus de recrutement ()
chez Galions
Preparez votre CV ® Anticipez les questions qu’on vous posera
Conseils généraux pour les O ( j ) )
entretiens Preparez vos questions
Conseils pour un entretien O
virtuel
Taches d'entretien
Questitims d’entretien O
courantes . . . R . . L , L, .
L'objectif d'une tache d'entretien est d'évaluer une compétence ou une capacité nécessaire
v pour réussir dans le poste pour lequel vous postulez. Lors du processus d'entretien, nous
pouvons utiliser de vrais défis et scénarios professionnels pour comprendre votre
Un apercu de Ientretien avec o) approche face aux problemes et aux opportunités. Ces taches peuvent également vous

le recruteur

donner un apercu du travail que vous pourriez rencontrer dans le poste.
Exemples de taches d'entretien
Présentation

Il se peut que 'on vous demande de préparer une présentation sur un sujet spécifique lié
au poste. Cela nous permet d'observer vos compétences telles que la capacité a parler en
public, vos compétences d'influence et votre expertise sur le sujet. Les présentations lors
des entretiens durent généralement 15 a 20 minutes.

Etude de cas / Cas d'entreprise

Une étude de cas ou un cas d'entreprise implique un probleme ou une opportunité réelle
liée au poste. Vous recevrez des instructions et des détails pour comprendre le cas
d'entreprise, puis développer votre approche, votre analyse et/ou vos recommandations.

Test technique

Il peut y avoir des taches dans le role qui exigent un certain niveau de connaissance et de
maitrise d'un outil, d'une application, d'une plateforme ou d'un programme nécessaire a
une performance réussie. Par exemple, un poste de programmeur ou de développeur
nécessite de connaitre le codage. Afin de comprendre la profondeur de vos compétences
en codage, nous pourrions vous demander de réaliser un test ou un scénario de codage.

\, 7

Lecon 4 - Conseils pour un
entretien virtuel
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interview

45% Terminé

PLAN v

. . Conseils généraux pour les entretiens

Le processus de recrutement . . ., . . .
el La confiance est la meilleure qualite que vous puissiez apporter a

Preparez votre CV ) un entrEtlen!

Votre objectif lors d'un entretien est de démontrer pourquoi vous étes le meilleur
Conseils génétaux poli les @ candidat pour le poste et également de déterminer si ce poste constitue la bonne

étape professionnelle pour vous. Se renseigner sur le poste, le département et
I'entreprise peut fournir une base solide pour l'entretien.

Conseils pour un entretien O
virtuel
Questions d'entretien O
courantes
v [Rechercher le role et le departement m ==~
g ]
Un apercu de I'entretien avec O |
le recruteur . \ :
[ Rechercher Galions m l
/ |
|
([ . . ) ) : - 1
Ant|C|pez les questions quon vous posera : :
\. 4 | |
1 I
( \ I I
Préparez vos questions m L
\. ) I
|
e N\ | :
A I} . l
Taches d'entretien m -l

L' “User”
navigue. Une
fois un axe
valide, une
validation Ok
apparait. Quand
tout les axes
sont validés, |
"User” peut
descendre
valider la suite

L' “User” valide
le bouton et a
acces a la legon
suivante

Lecon 4 - Conseils pour un
entretien virtuel
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pour les entretiens
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Conseils pour un entretien
virtuel
PLAN v
Iélt:epzr%catiis::ss de recrutement ()
Preparez votre CV @

Entretien virtuels

ctretiong oK pourles ¢ L'entretien virtuel est devenu une partie de plus en plus courante du processus
d'embauche. Un entretien vidéo suit généralement le format d'un entretien en
personne. Ces conseils peuvent vous aider a augmenter votre niveau de confort et

Conseils pour un entretien O . ) . . < 17

virtuel votre confiance pour reussir un entretien vidéo.
Questions d’entretien O . .

courantes Tester la technologie Preparer votre milieu Donnez vous a fond
Un apercu de I'entretien avec O

le recruteur

4&: L'utilisateur
O naviguera de facon

horizontale

Lecon 5 - Questions d'entretien
courantes
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Lecon 3 : Conseils généraux | ' .|FR|
pour les entretiens

interview
45% Terminé tape 46 o o
Conseils pour un entretien
virtuel
PLAN v
Iélt:epzr%catiis::ss de recrutement ()
Preparez votre CV @

Entretien virtuels

ctretiong oK pourles ¢ L'entretien virtuel est devenu une partie de plus en plus courante du processus
d'embauche. Un entretien vidéo suit généralement le format d'un entretien en
personne. Ces conseils peuvent vous aider a augmenter votre niveau de confort et

Conseils pour un entretien O . p . . e
virtuel votre confiance pour reussir un entretien vidéo.
Questions d’entretien @) )
Fourantes Tester la technologie Preparer votre milieu Donnez vous a fond
MDDl s O » Lorsque vous recevez le lien pour votre entretien, vérifiez qu'il fonctionne. m
» Assurez-vous que votre audio, votre caméra, votre microphone, le partage d'écran, etc.
fonctionnent correctement.
e Maintenez le contact visuel en regardant la caméra.
e Coupez les notifications, les pop-ups et votre téléphone portable. S'il y a du bruit de fond,
mettez votre microphone en sourdine pour éviter les distractions.
e En quise de plan de secours, utilisez le numéro de conférence indiqué dans l'invitation pour
poursuivre I'entretien en cas de probleme internet.

4&: L'utilisateur
O naviguera de facon

horizontale

Lecon 5 - Questions d'entretien
courantes
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Lecon 3 : Conseils généraux | ' .|FR|
pour les entretiens

interview
45% Terminé Eépe ale .I o
PLAN v
Iéﬁepzr%ca?is:#ss de recrutement [
Preparez votre CV @
Entretien virtuels
Conseils généraux pour les @ I . . | d . d | I d
enfretiens L'entretien virtuel est devenu une partie de plus en plus courante du processus
d'embauche. Un entretien vidéo suit généralement le format d'un entretien en
e O personne. Ces conseils peuvent vous aider a augmenter votre niveau de confort et
virtuel votre confiance pour réussir un entretien vidéo.
Questi(:ns d’entretien O ([ . R .
B Tester la technologie Preparer votre milieu Donnez vous a fond
Un apercu de I'entretien avec O » Votre espace ou bureau devrait étre calme et bien éclairé.

le recruteur

» Enlevez tout encombrement et les objets qui pourraient distraire.
e Choisissez un effet d'arriere-plan neutre sur la plateforme de visioconférence pour éviter les
distractions.

 Sil'image a |'écran vous distrait, réduisez I'écran Teams pour vous aider a vous concentrer.

 Sivous devez répondre a un appel d'urgence, informez l'intervieweur ou les intervieweurs,
excusez-vous, éteignez votre vidéo et mettez votre microphone en sourdine.

4&: L'utilisateur
O naviguera de facon

horizontale

Lecon 5 - Questions d'entretien
courantes
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Lecon 3 : Conseils généraux | ' .|FR|
pour les entretiens

interview
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Conseils pour un entretien
virtuel

45% Terminé

PLAN v

Le processus de recrutement ‘
chez Galions

Preparez votre CV @

Entretiens virtuels

ctretiong oK pourles ¢ L'entretien virtuel est devenu une partie de plus en plus courante du processus
d'embauche. Un entretien vidéo suit généralement le format d'un entretien en
personne. Ces conseils peuvent vous aider a augmenter votre niveau de confort et

Conseils pour un entretien O . p . . L,

virtuel votre confiance pour reussir un entretien vidéo.
Questit:ns d’entretien @) ([

Fotae Tester la technologie Preparer votre milieu Donnez vous a fond
I remniter | oenon avee S « Nous sommes fiers de I'histoire de notre marque et de nos produits. Nos recruteurs et

équipes d'entretien peuvent se présenter en portant un dress code aux couleurs de notre
société ! Soyez vous-méme et projetez du professionnalisme, que I'entretien ait lieu chez
vous ou dans un bureau.

» Assurez-vous d'avoir tous les documents et supports nécessaires disponibles sur votre
ordinateur.

* Reliez les besoins du poste a vos réalisations et résultats. Convainquez en montrant
comment vous avez apporte des solutions creatives a des problemes ou besoins similaires
avec des exemples précis.

« Communication : Prenez le temps de répondre aux questions et utilisez la méthode STAR.
N'oubliez pas que vous nous interviewez tout autant que nous vous interviewons. Ayez votre
liste de questions préparées a poser a l'intervieweur ou aux intervieweurs.

e Sivous ne comprenez pas une question ou toute information fournie concernant le poste,
demandez des explications. Assurez-vous de comprendre les étapes suivantes du processus.

L utilisateur
naviguera de facon

horizontale

Lecon 5 - Questions d'entretien
courantes
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préparation a ton

Lecon 3 : Conseils généraux | ' .|FR|
pour les entretiens

interview
Etape 4/6

Conseils pour un entretien
virtuel

65% Terminé

PLAN v

Le processus de recrutement ‘
chez Galions

Preparez votre CV @

Entretiens virtuels

ctretiong oK pourles ¢ L'entretien virtuel est devenu une partie de plus en plus courante du processus
d'embauche. Un entretien vidéo suit généralement le format d'un entretien en
personne. Ces conseils peuvent vous aider a augmenter votre niveau de confort et

Conseils pour un entretien o . p . . L,

virtuel votre confiance pour reussir un entretien vidéo.
Questit:ns d’entretien @) r

Fotae Tester la technologie Preparer votre milieu Donnez vous a fond
I remniter | oenon avee S « Nous sommes fiers de I'histoire de notre marque et de nos produits. Nos recruteurs et

équipes d'entretien peuvent se présenter en portant un dress code aux couleurs de notre
société ! Soyez vous-méme et projetez du professionnalisme, que I'entretien ait lieu chez
vous ou dans un bureau.

» Assurez-vous d'avoir tous les documents et supports nécessaires disponibles sur votre
ordinateur.

* Reliez les besoins du poste a vos réalisations et résultats. Convainquez en montrant
comment vous avez apporte des solutions creatives a des problemes ou besoins similaires
avec des exemples précis.

« Communication : Prenez le temps de répondre aux questions et utilisez la méthode STAR.
N'oubliez pas que vous nous interviewez tout autant que nous vous interviewons. Ayez votre
liste de questions préparées a poser a l'intervieweur ou aux intervieweurs.

e Sivous ne comprenez pas une question ou toute information fournie concernant le poste,
demandez des explications. Assurez-vous de comprendre les étapes suivantes du processus.

L utilisateur
naviguera de facon

horizontale

Lecon 5 - Questions d'entretien
courantes
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"Evalues la situation, soit toujours un pourvoyeur
pragmatique de solution” (IS Vaed

4o
Ambellié Il louis georges marchand |g

Conseils généraux pour les @
entretiens

Conseils pour un entretien @
virtuel

Questions d’entretien C G o . Fid
courantes “- - . R,
» .
v
Un apercu de I'entretien avec C

le recruteur

Questions d'entretien courantes

Nous utilisons des questions d'entretien comportemental pour nous aider a
comprendre votre expérience passée. Ces questions commencent généralement par
« Parlez-moi d'une fois ou... » ou « Donnez-moi un exemple de moment ou vous... ».
Le cadre de ces questions comprend nos 3 Piliers suivants :

)

[ Connaissances / Competences ][ Réalisations ][ Motivations

- ' .-

Lecon 6 - Un apercu de
I'entretien avec le recruteur
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(In) Le processus de recrutement
chez Galions

Preparez votre CV

(i) Conseils généraux pour les
entretiens

. () Conseils pour un entretien
virtuel

(IN) Questions d’entretien
courantes

(i) Un apercu de I'entretien avec
le recruteur

Etape 5/6

Lecon 4 : Conseils pour un
entretien virtuel

Questions d’entretien

courantes

Sy

"Evalues la situation, soit tou;ours un pourvoyeur
pragmatique de solution” &

Ambellie Il louis georges marchand

Questions d'entretien courantes

Nous utilisons des questions d'entretien comportemental pour nous aider a
comprendre votre expérience passée. Ces questions commencent généralement par

« Parlez-moi d'une fois ou...

» oU « Donnez-moi un exemple de moment ou vous... »
Le cadre de ces questions comprend nos 3 Piliers suivants :

Connaissances / Competenc [ Réalisations

][ Motivations J

7

Nous cherchons des preuves des compétences et des connaissances que vous possédez et qui m
sont importantes pour réussir dans ce role.

EXEMPLES DE QUESTIONS SUR LES COMPETENCES / CONNAISSANCES :

 Veuillez nous parler d'une fois ou vous avez géré un projet a I'échelle mondiale. Décrivez le
projet et comment vous avez contribué a son succes.

e Racontez-moi un moment ou vous avez adapté votre style de leadership pour travailler
efficacement avec une nouvelle équipe. Qu'avez-vous fait pour vous établir en tant que leader
et obtenir le soutien de I'équipe ?

» Expliquez-moi comment vous avez développé vos connaissances ou compétences en...
(sourcing, Excel, JavaScript, codage, etc.).

Lecon 6 - Un apercu de
I'entretien avec le recruteur

| @ BIFR|

P

L'utilisateur

naviguera de facon
horizontale
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entretiens
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Lecon 4 : Conseils pour un
entretien virtuel

Etape 5/6

Questions d’entretien
courantes

"Evalues la situation, soit tou;ours un pourvoyeur
pragmatique de solution” ¢4

Ambellie Il louis georges marchand

Questions d'entretien courantes

Nous utilisons des questions d'entretien comportemental pour nous aider a
comprendre votre expérience passée. Ces questions commencent généralement par
« Parlez-moi d'une fois ou... » ou « Donnez-moi un exemple de moment ou vous... »
Le cadre de ces questions comprend nos 3 Piliers suivants :

7

Connaissances / Competences J [ Motivations J

\.

Nous devons comprendre que vous étes capable de fournir des résultats comparables /
pertinents au niveau que nous attendons pour le poste.

EXEMPLES DE QUESTIONS SUR LES REALISATIONS :

» Décrivez votre accomplissement professionnel et assez impactant. Expliquez pourquoi il a
été réussi et quelles lecons opérationnelles tirez vous ?

e Décrivez le role concret dans lequel vous avez rencontré le plus de succes ou le plus de
résultats. Qu'avez-vous fait pour réussir ?

» Donnez un exemple d'un objectif important que vous vous étes fixé et comment vous avez
atteint cet objectif.

Lecon 6 - Un apercu de

I'entretien avec le recruteur

| @ BIFR|

P

L'utilisateur

naviguera de facon
horizontale
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entretiens
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virtuel

Questions d'entretien
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le recruteur

Etape 5/6

Lecon 4 : Conseils pour un
entretien virtuel

Questions d’entretien

courantes

s marchand

"Evalues la situation, soit toujours un po

pragmatique de solution” ¢rE
Ambellié Il louis george '

Questions d'entretien courantes

Nous utilisons des questions d'entretien comportemental pour nous aider a
comprendre votre expérience passée. Ces questions commencent généralement par
« Parlez-moi d'une fois ou... » ou « Donnez-moi un exemple de moment ou vous... ».
Le cadre de ces questions comprend nos 3 Piliers suivants :

urvo

yeur

Connaissances / Competences J[

Réalisations

| Votration

Notre objectif est de comprendre ce qui vous motive a poursuivre un emploi en particulier et
comment ce poste s'inscrit dans vos aspirations professionnelles.

EXEMPLES DE QUESTIONS SUR LA MOTIVATION :

e Décrivez I'environnement de travail ou la culture qui vous motive le plus.

» Parlez-moi d'une fois ou vous étiez tres motivé et comment votre exemple a inspiré les

plusieurs autres collaborateurs.

» Quels ont été certains des facteurs de motivation qui vous ont poussé a postuler pour cet

emploi en particulier ?

Lecon 6 - Un apercu de
I'entretien avec le recruteur

| @ BIFR|
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Un apercu de I'entretien avec
le recruteur

75% Terminé

PLAN v
Iélt:epzr(();ca(iisos:ss de recrutement ()
A0 ® Un apercu de I'entretien avec le recruteur
Ce sceénario est un exemple de base des types de questions qu'un recruteur pourrait
S o poser lors de un interview.
Conseils pour un entretien @
virtuel
Questions d'entretien ()
courantes
Rencontrez votre recruteur
Voici Salma, votre recruteur. Salma partagera quelques exemples de questions qu'elle
Un apercu de Fentretien avec O pourrait vous poser lors de I'entretien avec des recruteurs. Elle sera en ligne avec un

autre cadre de Galions tiré au hasard. Il ne se présentera que vers la fin de I'entretien.
L'entretien peut étre en présentiel et / ou en audioconférence (ou pas). Cliquez sur
continuer pour commencer s'il vous plait.

S
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Un apercu de I'entretien avec
le recruteur

75% Terminé

PLAN v
Iélt:epzr(();catiisos:ss de recrutement ()
Preparez vore O ® Un apercu de I'entretien avec le recruteur
Ce sceénario est un exemple de base des types de questions qu'un recruteur pourrait

S o poser lors de un interview.
Conseils pour un entretien @

virtuel
Questions d'entretien ()

courantes
Un apercu de Ientretien avec O Salut, Moi c'est Salma. Merci de nous avoir contacté et de m'avoir rencontré.

le recruteur

Nous avons en ligne Sieur marchand. Bonjour a tous.
Aujourd'hui ! Quelle est votre compréhension du poste ?

_____________________________________________________

o
-,

Que cherchons en posant cette question
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75% Terminé

PLAN

| @ BIFR|

Lecon 4 : Conseils pour un
entretien virtuel

Etape 6/6

Un apercu de I'entretien avec
le recruteur

Le processus de recrutement
chez Galions

Preparez votre CV

Conseils généraux pour les
entretiens

Conseils pour un entretien
virtuel

Questions d'entretien
courantes

Un apercu de I'entretien avec le recruteur

Ce sceénario est un exemple de base des types de questions qu'un recruteur pourrait
poser lors de un interview.

Un apercu de I'entretien avec
le recruteur

Cette question nous aide a identifier les points sur lesquels
nous devons apporter des éclaircissements concernant le
poste, les responsabilités et les attentes.

_________________________________________________

o - —— —

Que cherchons en posant cette question ?

____________________________________________________

e
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Preparez votre CV
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entretiens

Conseils pour un entretien
virtuel

Questions d'entretien
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Un apercu de I'entretien avec
le recruteur

Lecon 4 : Conseils pour un | ' .|FR|

entretien virtuel

Etape 6/6

Un apercu de I'entretien avec

le recruteur

Un apercu de I'entretien avec le recruteur
Ce sceénario est un exemple de base des types de questions qu'un recruteur pourrait

poser lors de un interview.

Parlez-moi de vos expériences précédentes et de la maniere
dont elles vous ont préparé pour ce poste.

o

Cette question nous permettra d'avoir un apercu de votre expérience précédente
et votre niveau de pragmatisme. Elle facilitera notre croisement d’appréciation de
nos challenges et les variables au poste + votre expérience
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Le processus de recrutement
chez Galions

Preparez votre CV

Conseils généraux pour les
entretiens

Conseils pour un entretien
virtuel

Questions d’entretien
courantes

Un apercu de I'entretien avec
le recruteur

Etape 6/6

Un apercu de I'entretien avec

Lecon 4 : Conseils pour un
entretien virtuel

le recruteur

Un apercu de I'entretien avec le recruteur

Ce sceénario est un exemple de base des types de questions qu'un recruteur pourrait
poser lors de un interview.

o

) 2

]
|
1
]

/

____________________________________________________

Salma Tall, Recruteur 01

| @ BIFR|

Nous essayons de relier les taches du poste a votre
motivation et au travail que vous décrivez.
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entretien virtuel

Etape 6/6

Un apercu de I'entretien avec
le recruteur

Le processus de recrutement
chez Galions

Preparez votre CV

Conseils généraux pour les
entretiens

Conseils pour un entretien
virtuel

Questions d’entretien
courantes

Un apercu de I'entretien avec le recruteur

Ce sceénario est un exemple de base des types de questions qu'un recruteur pourrait
poser lors de un interview.

Un apercu de I'entretien avec
le recruteur

Veuillez me parler de votre plus grande réussite professionnelle
et expliquer pourquoi elle a été un succes.

o

o

4 |l Nous souhaitons savoir comment vous avez atteint cet objectif en
comprenant les compétences, les comportements et les ressources que vous

avez utilisés, ainsi que l'impact de vos résultats.
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75% Terminé

PLAN v
Le processus de recrutement ()

chez Galions
AR ® Un apercu de I'entretien avec le recruteur

Ce scénario est un exemple de base des types de questions qu'un recruteur pourrait

g T ® poser lors de un interview.
Conseils pour un entretien @

virtuel D
Questions d’entretien () ) i R i

courantes Hi! Salma, étant a coté, nous devons vous de poser une

derniere question, celle de savoir comment vous voyez
vous dans notre environnement business dans 05 ans ?

:Jn apercu de I'entretien avec (G 2 1 ~
t o r .

e rectiet Ambellié louis georges marchand, Recruteur 02

\

N

~=

Effectivement, I'Afrique étant en pleine construction sur plusieurs
pans, votre avenir et votre réve business sur une perl.ode précise via
votre analyse des enjeux de notre écosysteme nous intéressent

_____________________________________________________

m Nous souhaitons savoir comment vous vous projetez dans un futur proche
dans le pays ou Galions ou le partenaire Galions est installé. Nous
souhaitons aussi dans la mesure du possible partager votre réve business

profond dans une Afrique mondialisée.
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Un apercu de I'entretien avec le recruteur

Ce sceénario est un exemple de base des types de questions qu'un recruteur pourrait
poser lors de un interview.

(EEA

Merci a vous! Merci, Salma! Merci pour le
temps accordé. Cordialement.

Un apercu de I'entretien avec
le recruteur

Ambellié louis georges marchand, Recruteur 02

G ()

Merci Sieur Marchand pour la disponibilité !
Merci, cher utilisateur, d'avoir pris la peine de terminer le tutoriel.
Nous espérons que cela vous sera utile dans votre préparation !

_______________________________________
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Notre culture est fagonnée par notre conviction fondamentale : “ Par des actions
décarbonés et de proximité, nous avons le pouvoir de changer des vies et
d’influencer le mindset jeune immédiat”

Nous croyons que chacun peut donner le meilleur de lui-méme lorsque nous
valorisons l'unicité de chacun et favorisons une culture d'appartenance vert.

Dans cette section, nous vous proposons un apercu de ce a quoi vous pouvez vous
attendre lors de notre entretien.

Démarrez

Complétez le contenu ci-dessus
avant de continuer.
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BIENVENUE DANS LE TUTORIEL DE PREPARATION A
L'ENTRETIEN A GALIONS. C'EST FORMIDABLE DE VOIR QUE
VOUS PLANIFIEZ VOTRE PROCHAINE ETAPE
PROFESSIONNELLE. LA PREPARATION EST ESSENTIELLE POUR
FRANCHIR VOTRE PROCHAIN PAS. CE GUIDE FOURNIT DES
CONSEILS ET DES RESSOURCES POUR VOUS AIDER A MIEUX
VOUS PREPARER A VOTRE ENTRETIEN.

Plan

— Processus de recrutement (W Commencé |
— Préparez votre CV ") commencé J 100% |
— Conseils généraux pour les entretiens (W Commencé
— Conseils pour un entretien virtuel (W commencé |
— Questions d'entretien courantes (W commencé | 100% |

— Un apercu de I'entretien avec le recruteur (N Commencé
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